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Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE

San Marino, 27 agosto 2026/1725 d.FR.
Prot. n. 1059/v/2026

TECNICO, MANUTENZIONE E SVILUPPO EDILIZIO - ISS

Si da atto che nella redazione del Bando di selezione in oggetto sono intervenuti j seguenti errorj
materiali:

-nell‘articolo 4, pagine 2 e 3, del Bando & stato indicato:

Alla _domanda dovranno essere allegati i sequenti documenti, in copia per immagine su sSupporto
informatico (scansione) dell’originale analogico oppure in copia o estratto informatico di documento

elettronico sottoscritto con firma elettronica del funzionario che |o ha rilasciato oppure sottoscritto con

1) certificato di sana e robusta costituzione e dij assenza di malattie infettive in atto, rilasciato dalla Di-
rezione UOC Cure Primarie dell'Istituto per Ia Sicurezza Sociale (ISS), in_corso dj validita (6 mesi)
alla data di scadenza Per la presentazione delle domande;

2) certificato di Diploma di maturita o di Laurea Triennale o di Laurea Magistrale, con votazione;

3) eventuali certificati relativi a titoli accademici e di studio aggiuntivi. Talj titoli saranno valutati in
conformita all’Allegato al resente Bando, ovverg tenendo conto dell’attinenza con |a posizione fun-
zionale oggetto del presente concorso. In relazione a titoli accademici e dj studio conseguiti in esito
alla partecipazione a corsi accademici i cui oneri siano statj finanziati in tutto 0 in parte
dall’Amministrazione s applica l'articolo 24, comma 1, del Decreto Delegato n.16/2020;

4) eventuali Pubblicazioni, che saranno valutate tenendo conto del grado di attinenza dei contenuti
con la posizione funzionale oggetto del presente concorso, dell’originalita e rilievo della produzione

tecnico-scientifica, della presenza di eventuali coautori e solo se in conformita all’Allegato al pre-
=————ormita all'Allegato al pre-
sente Bando;

Sente Bando
5) eventuali certificazioni, dichiarazioni ed attestazioni relative alla formazione che saranno valutati

solo se:

i) non siano riferibili ad altri titoli gia valutati,

i) siano coerenti con la posizione funzionale oggetto della presente selezione,

iii) abbiano previsto un esame finale il cui superamento dovra risultare dalla predetta documenta-

La partecipazione 3 stage e tirocini verra valutata anche se non siano stati sostenuyti esami finali;

6) eventuali certificazioni ed attestazioni, rilasciate da datore di lavoro privato o da ente pubblico di ri-

le oggetto del presente concorso. Tali certificazioni ed attestazioni dovrannog indicare espressamen-
te le categorie, i livellj e le qualifiche di assunzione, in assenza delle quali I'Amministrazione non
procedera al soccorso istruttorio non essendo possibile acquisire talj elementi presso banche dat;j
sammarinesi,

Inoltre, ai fini della valutazione dell'attivit3 lavorativa svolta nel Settore Pubblico Allargato o nel settore
privato sammarinese, il/la candidato/a dovra indicare, rispettivamente, gli uffici/servizi pubblici o le '




Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE

imprese private in cui ha maturato la propria esperienza professionale, provvedendo alla compilazione
delle apposite sezioni presenti sull'applicativo di cui al successivo articolo 5.

Ai sensi dell’articolo 12 della Legge 5 ottobre 2011 n.159, peri certificati di cui ai superiori punti 1), 2),
3), 5) e 6) naon & ammessa_dichiarazione sostitutiva o atto di notorieta, mentre & ammessa la
produzione di dichiarazione di conformita all’originale di cui all'articolo 21 della medesima legge.

Andava invece indicato:

Alla domanda dovranno essere_allegati i seguenti documenti, in copia per immagine su
supporto informatico (scansione) dell’originale analogico oppure in copia o estratto
informatico di documento elettronico sottoscritto con firma elettronica del funzionario che lo
ha rilasciato oppure sottoscritto con sigillo elettronico qualificato della persona giuridica che
lo ha emesso oppure corredata di contrassegno elettronico per la verifica della provenienza e
della conformita all’originale:

1) certificato di sana e robusta costituzione e di assenza di malattie infettive in atto, rila-
sciato dalla Direzione UOC Cure Primarie dell’Istituto per la Sicurezza Sociale (ISS), in
corso di validita (6 mesi) alla data di scadenza per la presentazione delle domande;

2) certificato di Diploma di maturita o di Laurea Triennale o di Laurea Magistrale, con vota-
zione;

3) eventuali certificati relativi a titoli accademici e di studio aggiuntivi. Tali titoli saranno

valutati in conformita all’Allegato al presente Bando, ovvero tenendo conto dell’attinenza

con la posizione funzionale oggetto del presente concorso. In relazione a titoli accademi-
ci e di studio conseguiti in esito alla partecipazione a corsi accademici i cui oneri siano
stati finanziati in tutto o in parte dall’Amministrazione si applica I'articolo 24, comma 1,
del Decreto Delegato n.16/2020;

4) eventuali pubhlicazioni, che saranno valutate tenendo conto del grado di attinenza dei

contenuti con la posizione funzionale oggetto del presente concorso, dell’originalita e ri-

lievo della produzione tecnico-scientifica, della presenza di eventuali coautori e solo se in
conformita all’Allegato al presente Bando;

Ai fini della valutazione dell’attivita lavorativa svolta nel Settore Pubblico, il/la candidato/a
dovra indicare, rispettivamente, gli uffici/servizi pubblici in cui ha maturato la propria
esperienza professionale, provvedendo alla compilazione delle apposite sezioni presenti
sull’applicativo di cui al successivo articolo 5.

Ai sensi dell’articolo 12 della Legge 5 ottobre 2011 n.159, per i certificati di cui ai superiori
punti 1), 2), 3), non & ammessa dichiarazione sostitutiva.

Restano ferme tutte le altre disposizioni del bando di concorso pubblico non espressamente modificate dal
presente articolo.

San Marino, 27 agosto 2026/1725 d.f.R.
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