
MODULO PER L'UTILIZZO DELL'ATTIVITÀ DEL 

PROMOTER 
 

U.L.P.A. 
Ufficio per il Lavoro e le Politiche Attive 

SEZIONE ISPETTORATO DEL LAVORO 
Via H. Bustamonte, 3 

47899 - Serravalle (RSM) 
E-mail ispettorato.lavoro@pa.sm  

t-Notice re.ispettorato.lavoro@pa.sm 
p.e.c. 206041.sm@pec.tnotice.com  

 

Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
in rappresentanza della Ditta/Società…………………………………………………………………………….……………………… 

C.O.E. ………………………avente Sede in…...……………………………………………………………………………………………… 

Telefono……………………………………………………………..e-mail………………………………………………………………………… 

t-Notice……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DICHIARA CHE 
 
Il/la Signor/a……………………………………………………………………………. data di nascita……………………………………… 

 
resid./sogg. in via…………………………………………………………………… n. ……città……………………………………………… 

 
dipendente della Ditta/Società frontaliera……………………………………………………………………………………  

 
Partita IVA……………………………………………………………………………………………………………………della quale si allega:  

1)visura camerale della ditta/società di provenienza iscritta al Registro delle Imprese;                   
2) copertura assicurativa in ordine all’attività svolta dal promoter; 3) attestazione regolarità 
contributiva Vs. Inps, Inail e Casse Edili (DURC). 
 
L’interessato/a presterà attività lavorativa c/o il PUNTO VENDITA……………..…………………………..………  
 
in località ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

nella giornata/e di…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

per la promozione di……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

Il datore di lavoro trasmettere per il promoter, preventivamente all’ULPA - Sez. Ispettorato del Lavoro 
copia dei seguenti documenti in corso di validità: 1) documento di identità; 2) contratto di lavoro 
(subordinato/parasubordinato); 3) lettera di sua presentazione con dichiarazione di 
manleva da responsabilità per danni a favore della ditta/società “utilizzatrice”. 
 

II presente modulo, compilato in ogni sua parte, ha validità solo se trasmesso preventivamente.  
L'INOSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI SOPRACITATE CONFIGURA GLI ESTREMI DI APPLICAZIONE EX ART.21 DEL 

D.L. 5 OTTOBRE 2011 N.156. 
Il/la sottoscritto/a DICHIARA di essere a conoscenza che le informazioni ed i dati forniti nell’ambito dei procedimenti amministrativi e 
per la fruizione dei servizi erogati dall’Amministrazione saranno trattati in conformità all’ Informativa per il Trattamento dei dati 
Personali pubblicata sul portale dello Stato www.gov.sm . 

 
 
 

San Marino, lì……………………………                    ___________________    
Timbro e firma del dichiarante 

Spazio riservato all’Ufficio  


