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UFFICIO RISORSE UMANE E LIBERA PROFESSIONE
Istituto per la Sicurezza Sociale

San Marino, 9 ottobre 2026/1726 d.F.R.
Prot. n. 1305/V /2026

Preg.mi Signori

DIRETTORI DI DIPARTIMENTO

DIRIGENTI U.O. PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
DIRETTORE A.A.S.S.

DIRETTORE A.A.S.L.P.

DIRETTORE GENERALE UNIVERSITA’” DEGLI STUDI
DI SAN MARINO

DIRETTORE GENERALE AUTORITA" PER L'AVIAZIONE
CIVILE E LA NAVIGAZIONE MARITTIMA
DIRETTORE GENERALE POSTE SAN MARINO S.p.A.
SEGRETARIO GENERALE C.O.N.S.

DIRETTORE ISTITUTO MUSICALE SAMMARINESE
COMANDANTE CORPO POLIZIA CIVILE
COMANDANTE DEL CORPO DELLA GENDARMERIA
COMANDANTE DEL NUCLEO UNIFORMATO DELLA
GUARDIA DI ROCCA

E.p.c. On.li
SEGRETERIE DI STATO

Preg.mi Signori:
- SEGRETARIO F.U.P.I. - C.S5.d.L.
- SEGRETARIO F.P.I.- C.D.L.S.
- SEGRETARIO F.P.I. - U.S.L.

= LORO SEDI =

Oggetto: Disposizioni Integrative - Bando di Concorso Pubblico per titoli ed esami n.
6/2026/CP/ISS per l'assunzione a tempo indeterminato sul profilo di ruolo di
INFERMIERE (INF) - Istituto per la Sicurezza Sociale.

Si invitano le SS.LL. in indirizzo a dare la massima pubblicita alle allegate Disposizioni Integrative al
Bando di Concorso Pubblico per titoli ed esami n. 6/2026/CP/ISS I‘assunzione a tempo
indeterminato sul profilo di ruolo (PDR) di INFERMIERE (INF) - Istituto per la Sicurezza Sociale.

In particolare, manda a tutti gli Uffici Pubblici, ai sensi dell'articoloc 3, comma 2, del Decreto
Delegato 2 agosto 2012 n.106, con preghiera di darne tempestiva diffusione mediante affissione
presso i rispettivi Albi.

Le allegate Disposizioni Integrative al Bando sono state pubblicate nel sito web ww.gov.sm nella
relativa sezione "Concorsi pubblici e selezioni" ed ¢ altresi affisso all'Albo di Palazzo Pubblico.

Si ringrazia per la collaborazione e si coglie I'occasione per porgere cordiali saluti.

Il Direttore Amministrativo
glUtficio URULP)

REPUBBLICA DI SAN MARINO

Via Scialoja 20- 47893 Borgo Maggiore
T +378 (0549) 994422 F +378 (0549) 994359 —
http://www.salute.sm



DISPOSIZIONI INTEGRATIVE

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI N. 6/2026/CP/ISS
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO SUL PROFILO DI RUOLO (PDR) DI
INFERMIERE (INF) - ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE

vista la Delibera dell’On.le Congresso di Stato n.20 del 5 maggio 2026;

viste le Delibere del Comitato Esecutivo n. 12 del 9 dicembre 2025, n. 1 del 26 marzo 2026 e n. 21
dell’11 febbraio 2026;

considerato che i candidati ammessi a partecipare al Bando di Concorso Pubblico per titoli ed esami
n. 6/2026/CP/ISS per l'assunzione a tempo indeterminato sul Profilo di Ruolo (PDR) di Infermiere
(INF) - Istituto per la Sicurezza Sociale risultano in numero superiore a 20;

in linea con quanto previsto all’articolo 8 del Bando di Concorso Pubblico per titoli ed esami n.
6/2026/CP/ISS;,

ai sensi dell’articolo 4 del Decreto Delegato n. 106/2012 e successive modifiche;
si adottano le seguenti disposizioni integrative:
ART. 1

Tutti i candidati ammessi dovranno sostenere quale prima fase del procedimento di nomina dal
concorso il modulo 2 - Conoscenze e Competenze Specifiche consistente in:

i. una prova orale, consistente nella predisposizione di un elenco 15 (quindici) domande, fra
le quali il candidato ne estrarra a sorte 4 (quattro).

L'ammissione ai moduli successivi & subordinata al conseguimento, nella prova di cui al precedente
punto i., di un punteggio minimo complessivo pari a 21 (ventuno) punti.

I candidati che conseguono un punteggio inferiore a 21 (ventuno) punti nella suddetta prova non
sono ammessi ai moduli successivi e sono, conseguentemente, esclusi dal Bando di Concorso
Pubblico per titoli ed esami n. 6/2026/CP/ISS.

L'esito della prova e l'eventuale conseguente esclusione sono comunicati ai candidati, in via
preferenziale, mediante il Servizio Elettronico di Recapito Certificato (tNotice) e, in via subordinata,
mediante raccomandata A/R all'indirizzo di residenza o domicilio indicato nella domanda di
partecipazione. La comunicazione & altresi anticipata tramite e-mail.

La data, l'orario e la sede di svolgimento della prova di cui al punto i. sono comunicati ai candidati
almeno 20 (venti) giorni prima della data fissata per la prova medesima, in via preferenziale
mediante il Servizio Elettronico di Recapito Certificato (tNotice) e, in via subordinata, mediante
raccomandata A/R all’indirizzo di residenza o domicilio indicato nella domanda di partecipazione. La
comunicazione & altresi anticipata tramite e-mail.

Si rammenta che alle presenti disposizioni integrative si applica I'articolo 25 del Decreto Delegato
n.16/2020 ai sensi del quale "/ bando di concorso, il bando di selezione, i provvedimenti di
esclusione e la graduatoria finale divenuta efficace possono essere impugnati dinnanzi al Tribunale
nel termine perentorio di trenta giorni. L'impugnazione in sede giurisdizionale di bando di concorso
e di bando di selezione e ammessa unicamente laddove gli stessi siano suscettibili di assicurare
immediato pregiudizio”,

L'omessa impugnazione, dunque, delle presenti disposizioni integrative nel superiore termine di
1



trenta giorni, decorrente dalla pubblicazione delle stesse all"albo del Palazzo Pubblico, preclude la
facolta di fare valere l'illegittimita derivata dei successivi atti del procedimento, anche con ricorso
incidentale.

Per ulteriori_informazioni rivolgersi all’'Ufficio Risorse Umane e Libera Professione ai sequenti
numeri telefonici ed e-mail:

- 0549 994640/994422; e-mail a ufficio.personale@iss.sm.

La presente disposizione integrativa € resa pubblica a norma di legge.

San Marino 9 ottobre 2026/1726 d.F.R.

Il Direttore Amministrativo
In qualita di Dirigente dell’Ufficio Risorse




