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Q;Q' ;' DIREZIONE GENERALE

¢
{ ;,"’ DELLA FUNZIONE PUBBLICA
NS

AL g
San Marino, 10 marzo 2023/1722 d.f.R.
Prot.n.26308
La Direzione Generale della Funzione Pubblica,

- Visto L’ACCORDO GOVERNO - ORGANIZZAZIONI SINDACALI PER IL SUPERAMENTO DEL
PRECARIATO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, NELL’'AZIENDA AUTONOMA DI STATO
PER I LAVORI PUBBLICI (AASLP), NELL’'AZIENDA AUTONOMA DI STATO PER I SERVIZI
PUBBLICI (AASS), NELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI (UNIRSM), NEL COMITATO OLIMPICO
NAZIONALE SAMMARINESE (CONS) E NELL'ENTE AUTORITA’ PER L’AVIAZIONE CIVILE E LA
NAVIGAZIONE MARITTIMA (AACNM), sottoscritto in data 30 giugno 2022 (in seguito, per brevita
Accordo);

- Vista la delibera del Consiglio Grande e Generale in data 11 luglio 2022 n.8 avente ad oggetto la ratifica
dell’Accordo;

- Visti i provvedimenti di adozione degli elenchi del personale precario esterno (no docenti) di cui ai
provvedimenti del 13 luglio 2022 Prot.n.67579, del 21 luglio 2022 Prot.n.70352, del 3 agosto 2022
Prot.n.73703 e del 11 novembre 2022 Prot.n.107004, nelle parti ed Allegati relativi al personale precario
esterno in Seconda Fascia;

- Visti gli elenchi del personale in Seconda Fascia che ha sostenuto e superato la verifica di idoneita
professionale prevista dal suddetto Accordo,

- Visto il riferimento dell’Ufficio Gestione Personale in data 10 febbraio 2023, Prot.n.15272/2023/SR;
adotta

i seguenti elenchi relativi al personale del Settore Pubblico Allargato (escluso 1.S.S.) e di Poste San Marino
S.p.A., collocato in Seconda Fascia, che ha maturato i requisiti per il conseguimento di rapporto di lavoro
a tempo determinato nei seguenti termini:

- Elenco 1: Personale di Seconda Fascia precario esterno con assunzione a tempo indeterminato decorrente
dal 1 luglio 2022.

- Elenco 2: Personale di Seconda Fascia precario esterno con assunzione a tempo indeterminato decorrente
dal 1 gennaio 2023.

L'Ufficio Gestione Personale PA adottera i provvedimenti di inquadramento in forma cumulativa; i predetti
provvedimenti specificheranno i termini degli effetti retributivi ai sensi dei pertinenti punti dell’Accordo.

I presenti elenchi vengono pubblicati mediante affissione agli Albi di questa Direzione Generale e di Palazzo
Pubblico e sul Portale Internet della Pubblica Amministrazione www.gov.sm — Sezione “Amministrazione
Trasparente” — Sottosezione “Atti di carattere normativo ed amministrativo generale” — Sotto-sottosezione
“Stabilizzazione”.

La superiore pubblicazione & effettuata in forza dell’articolo 2, comma 3 della Legge 5 ottobre 2011 n.160,
come modificato dall’articolo 11 del Decreto Delegato 29 ottobre 2021 n.184.

IL DIRETTORE DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Avv. Manuel Canti

Firmato digitalmente da: Manuel Canti
Organizzazione: PARSM/01
Data: 10/03/2023 16:16:42

REPUBBLICA DI SAN MARINO

Via della Capannaccia, 13- 47890 San Marino A4

T +378 (0549) 882837 - F +378 (0549) 882835
info.direzionegeneralefunzionepubblica@pa.sm


daniela.reffi
Casella di testo
San Marino, 10 marzo 2023/1722 d.f.R.
Prot.n.26308
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